
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 
ΕΠΕΞΗΓΗΜΑΤΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 
(σύμφωνα με το άρθρο 11α  Ν. 3371/2005) 

 
Η παρούσα επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική 
Γενική Συνέλευση των μετόχων της περιέχει πληροφορίες ως έχουν κατά την 
31.12.2007, σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 11α 
τουΝ.3371/2005. 
  
α) Διάρθρωση μετοχικού κεφαλαίου. 
Το μετοχικό κεφάλαιο της Τράπεζας ανέρχεται σε € 728.153.074 διαιρούμενο σε 
132.391.468 μετοχές, ονομαστικής αξίας 5,5 € έκαστη. Όλες οι μετοχές είναι 
εισηγμένες προς διαπραγμάτευση στην Αγορά Αξιών του Χρηματιστηρίου Αθηνών. 
Οι μετοχές της Τράπεζας είναι κοινές ονομαστικές με δικαίωμα ψήφου. Κάθε μετοχή 
της Τράπεζας ενσωματώνει όλα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που καθορίζονται 
από το Νόμο και το Καταστατικό της Τράπεζας, το οποίο δεν περιέχει διατάξεις 
περισσότερο περιοριστικές από αυτές που προβλέπει ο Νόμος. Η εγγραφή ενός 
προσώπου ως μετόχου στα αρχεία του Κεντρικού Αποθετηρίου Αξιών, συνεπάγεται 
αυτοδικαίως την αποδοχή του Καταστατικού της Τράπεζας και των νόμιμων 
αποφάσεων των αρμοδίων οργάνων της Τράπεζας. Η ευθύνη των μετόχων 
περιορίζεται στο ύψος της ονομαστικής αξίας των μετοχών που κατέχουν και 
μετέχουν στη διοίκηση και στα κέρδη της Τράπεζας ανάλογα και σύμφωνα με τις 
διατάξεις του Νόμου και του Καταστατικού. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που 
απορρέουν από κάθε μετοχή παρακολουθούν αυτή σε οποιοδήποτε καθολικό ή ειδικό 
διάδοχο του μετόχου.. Οι μέτοχοι συμμετέχουν στη διοίκηση, στην διανομή των 
κερδών και στην διανομή των περιουσιακών στοιχείων της Εταιρίας σε περίπτωση 
διάλυσής της, ανάλογα με τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν και σύμφωνα με το 
Νόμο και τις διατάξεις του Καταστατικού.  Οι μέτοχοι ενασκούν τα δικαιώματά τους 
σε σχέση με τη Διοίκηση της Εταιρίας μέσω των Γενικών Συνελεύσεων και σύμφωνα 
με το Νόμο. 
 
β) Περιορισμοί στη μεταβίβαση των μετοχών της Τράπεζας.  
Η μεταβίβαση των μετοχών της Τράπεζας γίνεται όπως ορίζει ο νόμος και δεν 
υφίστανται περιορισμοί στη μεταβίβαση από το Καταστατικό της.  
 
γ) Σημαντικές άμεσες ή έμμεσες συμμετοχές κατά την έννοια των διατάξεων του Π.Δ. 
51/1992. 
1) Η Credit Agricole SA. κατέχει με ημερομηνία 31.12.2007 ποσοστό 67,418% του 
μετοχικού κεφαλαίου της Τράπεζας.  
2) Η εταιρεία SACAM INTERNATIONAL SAS κατέχει με ημερομηνία 31.12.2007 
ποσοστό 5,00% του μετοχικού κεφαλαίου της Τράπεζας .  
 
δ) Κάτοχοι κάθε είδους μετοχών που παρέχουν ειδικά δικαιώματα ελέγχου. 
Δεν υφίστανται μετοχές της Τράπεζας που παρέχουν στους κατόχους τους ειδικά 
δικαιώματα ελέγχου.  
 
ε) Περιορισμοί στο δικαίωμα ψήφου. 
Δεν προβλέπονται από το Kαταστατικό της Τράπεζας περιορισμοί στο δικαίωμα 
ψήφου.  



 
 
 
 
 
στ) Συμφωνίες μεταξύ των μετόχων της Τράπεζας. 
Δεν είναι γνωστή στην Τράπεζα η ύπαρξη συμφωνιών μεταξύ των μετόχων της οι 
οποίες συνεπάγονται περιορισμούς στη μεταβίβαση των μετοχών της ή στην άσκηση 
δικαιωμάτων ψήφου που απορρέουν από τις μετοχές της. 
  
ζ) Κανόνες διορισμού και αντικατάστασης μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 
τροποποίησης του Καταστατικού.  
Οι κανόνες που προβλέπει το Καταστατικό της Τράπεζας για το διορισμό και την 
αντικατάσταση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και για την 
τροποποίηση των διατάξεων του Καταστατικού δεν διαφοροποιούνται από τις 
διατάξεις του κ.ν. 2190/1920.  
 
η) Αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου ή ορισμένων μελών του για έκδοση 
νέων μετοχών ή την αγορά ιδίων μετοχών.  
Το άρθρο 6 του Καταστατικού προβλέπει, μετά από απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, τη δυνατότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να προβαίνει σε αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου με την έκδοση νέων μετοχών. Επίσης η αγορά ιδίων 
μετοχών είναι δυνατή σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στο άρθρο 16  του 
κ.ν.2190/1920. Ακόμη βάσειτου άρθρου 13 του κ.ν. 2190/1920 ορίζεται ότι είναι 
δυνατό να θεσπισθεί πρόγραμμα διαθέσεως μετοχών στα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου και το προσωπικό μέσω χορήγησης δικαιωμάτων προαίρεσης αγοράς 
μετοχών. Δεν υπάρχει σε ισχύ κανένα πρόγραμμα διαθέσεως μετοχών. 
  
θ) Σημαντική συμφωνία που έχει συνάψει η Τράπεζα και η οποία τίθεται σε ισχύ,  
τροποποιείται ή λήγει σε περίπτωση αλλαγής στον έλεγχο της Τράπεζας κατόπιν 
δημόσιας πρότασης και τα αποτελέσματα της συμφωνίας αυτής , εκτός εάν, εξαιτίας 
της φύσεως της,  η δημοσιοποίηση της συμφωνίας θα προκαλούσε σοβαρή ζημιά 
στην Τράπεζα.  
Δεν υφίσταται τέτοια συμφωνία.  
 
 
ι) Κάθε συμφωνία που η Τράπεζα έχει συνάψει με τα μέλη του Διοικητικού της 
Συμβουλίου ή με το προσωπικό της, η οποία προβλέπει αποζημίωση σε περίπτωση 
παραίτησης ή απόλυσης χωρίς βάσιμο λόγο ή τερματισμό της θητείας ή της 
απασχόλησης τους εξαιτίας της δημόσιας πρότασης.  
Δεν υπάρχουν συμφωνίες της Τράπεζας με τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της 
ή με το προσωπικό της, οι οποίες να προβλέπουν την καταβολή αποζημίωσης ειδικά 
σε περίπτωση παραίτησης ή απόλυσης χωρίς βάσιμο λόγο ή τερματισμού της θητείας 
ή της απασχόλησης τους εξαιτίας δημόσιας πρότασης.  
 
 
 
 
 
 



 
Αθήνα, 28 Φεβρουαρίου 
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Βεβαιώνεται ότι, η ανωτέρω Έκθεση Διαχείρισης, που αποτελείται από τρεις  
σελίδες, είναι αυτή που αναφέρεται στην Έκθεση Ελέγχου που χορηγήσαμε με 
ημερομηνία 28 Φεβρουαρίου 2008. 
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