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         Σχετικά  µε τις αναλυτικές πληροφορίες οι οποίες πρέπει να παρέχονται   

στους επενδυτές όπως ορίζει το άρθρο 11α του Ν.3371/2005 ΦΕΚ Τεύχος Α-18 
«ΘΕΜΑΤΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑΓΟΡΑΣ» παραθέτουµε τα ακόλουθα : 

 
 
         Το Μετοχικό Κεφάλαιο  ανέρχεται  σε  336.898.408,03 ευρώ και διαιρείται                   

σε 58.378.939 κοινές ονοµαστικές µετοχές  ονοµαστικής αξίας  5,77 ευρώ 
εκάστη, οι οποίες είναι εισηγµένες στο Χρηµατιστήριο Αξιών Αθηνών                       
και δεν υπάρχουν περιορισµοί  για την µεταβίβαση τους.  

 
 
         Σύµφωνα µε τις διατάξεις του Π∆ 51/92 οι σηµαντικότερες συµµετοχές                           

στο Μετοχικό Κεφάλαιο της Τράπεζας αναλύονται σε :  
 

• SOCIETE GENERALE PARIS    –   Μετοχές       30.547.034.-    52,32% &  
• ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΣΤΡΑΤΟΥ –   Μετοχές         5.996.484.-    10,27% 

 
 

         ∆εν υπάρχουν ειδικά  δικαιώµατα ελέγχου σε µετόχους ή µετοχές                             
ούτε περιορισµοί  σε δικαιώµατα ψήφου  καθώς και συµφωνίες µετόχων                  
που συνεπάγονται  σε περιορισµούς σχετικούς  µε την µεταβίβαση  µετοχών  
ή την άσκηση δικαιωµάτων  ψήφου οι οποίες  είναι γνωστές εις την Τράπεζα. 

 
 
         Οι κανόνες για τον διορισµό και την αντικατάσταση  των Μελών                             

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου   είναι σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα  στο άρθρο 
18 παρ. 3 του Κ.Ν. 2190/1920   και συγκεκριµένα στο άρθρο 17 παρ. 1 εδάφ. 1 
του καταστατικού της Τράπεζας, περιλαµβάνει πρόβλεψη για δικαίωµα                      
του Μετοχικού Ταµείου  Στρατού  να ορίζει τρία µέλη στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο              
της Τράπεζας, εφόσον  είναι µέτοχοι της Τράπεζας. 

 
        Οι κανόνες  για την τροποποίηση του Καταστατικού  και την αρµοδιότητα                   

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για την έκδοση νέων µετοχών ή την αγορά ιδίων 
µετοχών, είναι σύµφωνοι µε όσα ορίζονται από το Κ.Ν. 2190/1920                        
όπως έχει τροποποιηθεί  και ισχύει σήµερα.  

 
         ∆εν υπάρχουν συµφωνίες  οι οποίες τίθενται  σε ισχύ, τροποποιούνται                        

ή λήγουν  σε περίπτωση αλλαγής  του ελέγχου της Τράπεζας κατόπιν 
δηµοσίας  πρότασης εξαγοράς µετοχών. 

 
        ∆εν υπάρχουν συµφωνίες που έχει συνάψει η Τράπεζα µε µέλη                             

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  ή µε το προσωπικό της  η οποία προβλέπει  
αποζηµίωση  σε περίπτωση  παραίτησης ή απόλυσης  χωρίς βάσιµο λόγο , 
λόγω τερµατισµού  της θητείας  ή της απασχόλησης τους εξαιτίας                              
της δηµοσίας πρότασης για εξαγορά µετοχών. - 

 
 


