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Πρακτικό Συνεδρίασης-Αιτιολογημένη 

Γνώμη του Διοικητικού Συμβουλίου 

της ανώνυμης εταιρείας «EURODRIP 

Ανώνυμος Βιομηχανική, Εμπορική και 

Γεωργική Εταιρεία»  σχετικά με την 

Υποχρεωτική Δημόσια Πρόταση της 

«P&P Water Holdings (Greece) 

Ανώνυμη Εταιρεία Υπηρεσιών, 

Εμπορίας και Συμμετοχών»  για την 

αγορά του συνόλου των κοινών 

ονομαστικών μετοχών της  

«ΕURODRIP ABEΓΕ». 

 

Στη Αθήνα σήμερα, την 19
η
  Απριλίου 

2013, ημέρα Παρασκευή και ώρα 9π.μ. 

συνήλθε σε έκτακτη συνεδρίαση μέσω 

τηλεδιάσκεψης το Διοικητικό Συμβούλιο 

της ανώνυμης εταιρίας με την επωνυμία 

«EURODRIP Ανώνυμος Βιομηχανική, 

Εμπορική και Γεωργική Εταιρεία» 

(εφεξής : η «Εταιρεία»),  μετά από 

πρόσκληση του Προέδρου, προκειμένου 

να συζητήσει και να διατυπώσει, 

σύμφωνα με το άρθρο 15 του ν. 

3461/2006 (ο «Νόμος»), αιτιολογημένη 

γνώμη (εφεξής: η «Αιτιολογημένη 

Γνώμη») επί της υποβληθείσας 

υποχρεωτικής δημόσιας πρότασης (η 

«Δημόσια Πρόταση») της εταιρίας «P&P 

Water Holdings (Greece) Ανώνυμη 

Εταιρεία Υπηρεσιών, Εμπορίας και 

Συμμετοχών» (ο «Προτείνων»), για την 

απόκτηση του συνόλου των κοινών 

ονομαστικών μετά ψήφου μετοχών 

εκδόσεως της Εταιρείας, έναντι 

τιμήματος τοις μετρητοίς ίσο με € 1,53 

ανά εγκύρως προσφερόμενη μετοχή (το 

«Προσφερόμενο Τίμημα»). 

 

 

 

Μinutes of a Meeting- Justified 

Opinion of the Board of Directors of 

the societe anonyme “EURODRIP 

Societe anonyme Industrial 

Commercial and Agricultural” with 

reference to the Compulsory Public 

Offer by “P&P Water Holdings 

(Greece) societe anonyme Services, 

Marketing and Holdings” for the 

purchase of all the common registered 

shares of “EURODRIP AVEGE”. 

 

In Athens today, on this Friday the 19
th

 of 

April 2013, at 09.00 a.m. the Board of 

Directors of the societe anonyme 

“EURODRIP Societe anonyme Industrial 

Commercial and Agricultural” 

(hereinafter the “Company”) was 

assembled for an extraordinary meeting 

through teleconference, following an 

invitation of its Chairman, in order to 

discuss and issue a justified opinion 

(hereinafter the “Justified Opinion”) 

according to article 15 of Law number 

3461/2006 (hereinafter the “Law”) with 

reference to the submitted compulsory 

public offer (the “Public Offer”) of “P&P 

Water Holdings (Greece) societe 

anonyme Services, Marketing and 

Holdings” (the “Offeror”) for the 

acquisition of all common registered 

shares with voting rights, which have 

been issued by the Company in 

consideration of a purchase price of € 

1,53 per validly offered share, paid in 

cash (the “Offer Price”). 

 

The following members of the Board of 

Directors were present in person at the 
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Κατά τη συνεδρίαση παρίστανται 

αυτοπροσώπως, τα κατωτέρω μέλη του 

Δ.Σ.: 

 

1. David Buckeridge του James, 

Πρόεδρος, μη εκτελεστικό μέλος  

2. Μιχαήλ Παναγής του Νεόκλητου, 

Αντιπρόεδρος – Διευθύνων Σύμβουλος, 

εκτελεστικό μέλος  

3. Dr. Stephan Josef Maria Kessel, μη 

εκτελεστικό μέλος  

4. Mitchell Presser του Stanley, μη 

εκτελεστικό μέλος 

5. Thomas Simeon Laurence Anderman 

του Richard, μη εκτελεστικό μέλος  

6. Μενέλαος Τασόπουλος του 

Αθανασίου, ανεξάρτητο, μη εκτελεστικό 

μέλος  

7. Κωνσταντίνος Γιαννίρης του Ιωάννη, 

ανεξάρτητο, μη εκτελεστικό μέλος 

 

 

 

Κατόπιν τούτου, ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, διαπίστωσε ότι 

το σώμα βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα μέσω 

τηλεδιάσκεψης, κατ’ άρθρο 13, παρ. 3 

του Καταστατικού. 

 

 

Ετέθησαν υπόψη των παριστάμενων 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου τα 

κάτωθι:  

 

1. Το περιεχόμενο του εγκριθέντος, δια 

της από την 8
η
 Απριλίου  απόφασης της 

Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς (η «Ε.Κ.»), 

πληροφοριακού δελτίου της 

υποχρεωτικής Δημόσιας Πρότασης (το 

«Πληροφοριακό Δελτίο»), που ο 

Προτείνων, στις 18 Φεβρουαρίου 2013, 

απηύθυνε προς τους μετόχους της 

Εταιρείας, κατά τα προβλεπόμενα στο 

Νόμο, για την εξαγορά του συνόλου των 

κοινών, ονομαστικών, μετά ψήφου, 

μετοχών της. Την ίδια ημέρα της 

meeting: 

1. David Buckeridge, son of James, 

President, non executive member 

2. Michail Panagis, son of Neoklitos, 

Vice-President – Managing Director, 

executive member 

3. Dr. Stephan Josef Maria Kessel, non 

executive member 

4. Mitchell Presser, son of Stanley, non 

executive member 

5. Thomas Simeon Laurence Anderman, 

son of Richard, non executive 

member 

6. Menelaos Tasopoulos, son of 

Athanasios, independent, non 

executive member 

7. Konstantinos Gianniris, son of 

Ioannis, independent, non executive 

member 

 

Following the above, the President of the 

Board of  Directors verified that the 

Board is in quorum and meets validly by 

teleconference, as provided for in article 

13 paragraph 3 of the Articles of 

Incorporation.  

 

The following were taken into account by 

the members of the Board of Directors 

being present at the Meeting: 

 

1. The contents of the prospectus for the 

compulsory Public Offer (the 

“Prospectus”), which were approved by 

the decision of the Hellenic Capital 

Market Commission (the “HCMC”) dated 

8
th

 April. This was addressed on 18
th

 of 

February 2013 by the Offeror to the 

Company shareholders according to the 

provisions of the Law for the acquisition 

of all the common registered shares with 

voting rights. On the day of the 

submission of the public offer (the 18
th

 of 

February 2013) the Offeror informed the 

Board of Directors of the Company 
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υποβολής της δημόσιας πρότασης (18 

Φεβρουαρίου 2013) ο Προτείνων 

ενημέρωσε το Διοικητικό Συμβούλιο της 

Εταιρείας και στις 19 Φεβρουαρίου 2013  

η Εταιρεία έθεσε στη διάθεση των 

εργαζομένων εγκαίρως και προσηκόντως 

τα έγγραφα και πληροφορίες που 

προβλέπονται από τον Νόμο. 

Σημειώνεται ότι Σύμβουλος του 

Προτείνοντος, στα πλαίσια της Δημόσιας 

Πρότασης, είναι η «NBG SECURITIES 

Α.Ε.Π.Ε.Υ.», η οποία συνυπέγραψε με 

τον Προτείνοντα το Πληροφοριακό 

Δελτίο και διαβεβαίωσε ότι το 

περιεχόμενο του συγκεκριμένου 

Πληροφοριακού Δελτίου είναι ακριβές. 

Το Πληροφοριακό Δελτίο τέθηκε στη 

διάθεση του κοινού στις 11 Απριλίου 

2013. 

 

2. Η έκθεση της «ALPHA ΤΡΑΠΕΖΑ 

Α.Ε.» η οποία, κατ' άρθρο 15 παρ. 2 του 

Νόμου, ορίσθηκε ως 

χρηματοοικονομικός της σύμβουλος (ο 

«Σύμβουλος») για τους σκοπούς της 

Δημόσιας Πρότασης με το καθήκον να 

συντάξει την λεπτομερή έκθεση του 

άρθρου 15 παρ. 2 του Νόμου που θα 

συνοδεύει την αιτιολογημένη γνώμη του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. 

 

Ενόψει όλων των ανωτέρω, το 

Διοικητικό Συμβούλιο διατύπωσε, 

σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, 

την ακόλουθη Αιτιολογημένη Γνώμη 

σχετικά με τη Δημόσια Πρόταση : 

 

 

 

Ι. Αριθμός μετοχών που κατέχουν 

άμεσα ή έμμεσα τα μέλη  του 

Διοικητικού Συμβουλίου και τα 

διευθυντικά στελέχη της Εταιρείας  

(άρθρο 15 παρ.2 περ. α’ του Νόμου). 

accordingly and on the 19
th

 of February 

2013 the Company duly and properly 

made available to its employees the 

documents and information required by 

the Law. Noting that “NBG 

SECURITIES AEPEY”, acting as the 

Advisor of the Offeror for this Public 

Offer, signed along with the Offeror the 

above mentioned Prospectus and verified 

that the content of this Prospectus is 

accurate. The Prospectus was made 

available to the public on the 11
th

 of April 

2013.  

 

 

 

2. The report of “ALPHA BANK S.A.”, 

which, following the provisions of article 

15 paragraph 2 of the Law, was appointed 

as financial advisor (the “Advisor”) for 

the purposes of the Public Offer with the 

duty to draft a detailed report, as provided 

in article 15 paragraph 2 of the Law, 

which shall accompany the justified 

opinion of the Board of Directors of the 

Company.  

 

In view of the above, the Board of 

Directors expressed the following 

Justified Opinion with reference to the 

Public Offer, according to the provisions 

of the relevant legislation: 

 

I. Number of shares directly or 

indirectly held by the Members of the 

Board of Directors and the 

Management of the Company (article 

15 paragraph 2 case a’ of the Law).  

 

The members of the Board of Directors 

and the Managing Directors of the 
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Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

τα Διευθυντικά Στελέχη της εταιρείας δεν 

κατέχουν άμεσα ή έμμεσα μετοχές της 

εταιρείας. 

 

 

ΙΙ. Ενέργειες στις οποίες έχει ήδη 

προβεί ή προτίθεται να προβεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας 

σχετικά με τη Δημόσια Πρόταση (15 

παρ.2 περ.β’ του Νόμου). 

Την Ημερομηνία Υποβολής της 

Δημόσιας Πρότασης, ήτοι την 18
η
 

Φεβρουαρίου 2013, το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας ενημερώθηκε 

εγγράφως για την υποβολή της Δημόσιας 

Πρότασης από τον Προτείνοντα και 

παρέλαβε αντίγραφο του σχεδίου του 

Πληροφοριακού Δελτίου, σύμφωνα με το 

άρθρο 10, παράγραφος 1 του Νόμου. 

Επιπλέον, στις 19 Φεβρουαρίου 2013 η 

Εταιρεία εξέδωσε ανακοίνωση, η οποία 

αναρτήθηκε στην ιστοσελίδα και στην 

ιστοσελίδα του Χρηματιστηρίου Αθηνών, 

σχετικά με την υποβολή της Δημόσιας 

Πρότασης, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο Νόμο, στους ν. 

3340/2005 και ν. 3556/2007 και στην 

υπ΄αριθμ. 3/347/12.07.2005 απόφαση του 

διοικητικού συμβουλίου της Επιτροπής 

Κεφαλαιαγοράς.  

Εν συνεχεία, με βάση το άρθρο 10, 

παράγραφος 3 του Νόμου το Διοικητικό 

Συμβούλιο ενημέρωσε τους 

εργαζόμενους της Εταιρείας με 

ηλεκτρονική επιστολή και με αντίστοιχη 

ανακοίνωση  η οποία αναρτήθηκε στον 

πίνακα ανακοινώσεων της εταιρείας στις 

19 Φεβρουαρίου 2013 και έθεσε στη 

διάθεση των εργαζομένων εγκαίρως και 

προσηκόντως τα έγγραφα και τις 

πληροφορίες που προβλέπονται από το 

Νόμο.  

Company do not own directly or 

indirectly Company shares.  

 

II. Actions already taken or intended 

to be taken by the Board of Directors 

of the Company with reference to the 

Public Offer (article 15 paragraph 2 

case a’ of the Law). 

On the Submission Date of the Public 

Offer, i.e. on the 18
th

 of February 2013, 

the Board of Directors of the Company 

was notified in writing about the 

submission of the Public Offer by the 

Offeror and received a copy of the draft 

Prospectus, as provided for in article 10 

paragraph 1 of the Law. In addition, on 

the 19
th

 of February 2013 the Company 

issued an announcement, which was 

uploaded on the company website as well 

as on the website of the Athens Stock 

Exchange, regarding the submission of 

the Public Offer, according to the 

provisions of the Law as well as the 

provisions of Law number 3340/2005, 

Law number 3556/2007 and Decision 

number 3/347/12.07.2005 of the Board of 

Directors of the Hellenic Capital Market 

Commission. 

Subsequently, pursuant to article 10 

paragraph 3 of the Law, the Board of 

Directors notified the employees of the 

Company via e-mail as well as via a 

relevant announcement posted on the 

notice board of the Company on the 19
th

 

of February 2013 and made duly and 

properly available to the employees all 

the documents and information required 

by the Law. 

 

 

The employees of the Company have not 

submitted to the Board of Directors as of 

the date of this resolution a separate 



 

5 

 

 

Oι εργαζόμενοι της Eταιρείας μέχρι και 

σήμερα δεν υπέβαλαν προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο χωριστή γνώμη σχετικά με τις 

επιπτώσεις της Δημόσιας Πρότασης στην 

απασχόληση των εργαζομένων. 

Περαιτέρω, το Δ.Σ. επέλεξε και όρισε την 

ALPHA BANK A.E. ως 

Χρηματοοικονομικό Σύμβουλο, 

σύμφωνα με το άρθρο 15 παρ.2 του 

Νόμου, στην οποία η Διοίκηση της 

Εταιρείας παρείχε όλες τις αναγκαίες 

πληροφορίες και τα στοιχεία 

συνεργαζόμενη με αυτήν για την 

εκπόνηση της λεπτομερούς έκθεσης του. 

 

Επίσης το Δ.Σ. θα γνωστοποιήσει την 

παρούσα Αιτιολογημένη Γνώμη του στις 

αρμόδιες αρχές, στους εργαζομένους της 

Εταιρίας και θα τη δημοσιοποιήσει 

δεόντως και προσηκόντως  σύμφωνα με 

το Νόμο.   

Πέραν τούτων, το Δ.Σ. δεν προέβη σε 

καμία ειδικότερη ενέργεια σχετικά με τη 

Δημόσια Πρόταση και δεν 

πραγματοποίησε επαφές, ούτε προτίθεται 

να κάνει τέτοιες επαφές, για τη 

διατύπωση ανταγωνιστικών προτάσεων.  

Επίσης το Δ.Σ. δεν προέβη σε 

οποιαδήποτε ενέργεια που δεν 

εντάσσεται στη συνήθη δραστηριότητα 

της Εταιρίας και ενδέχεται να οδηγήσει 

σε ματαίωση της  Δημόσιας Πρότασης. 

 

ΙΙΙ.  Συμφωνίες του Δ.Σ. ή/και των 

μελών του Δ.Σ. της Εταιρίας (άρθρο 15 

παρ. 2 περίπτ.γ του Νόμου). 

 

Δεν υπάρχουν ειδικές συμφωνίες που να 

αφορούν την Δημόσια Πρόταση ή την 

άσκηση των δικαιωμάτων που απορρέουν 

από τις μετοχές της υπό εξαγορά 

opinion regarding the impact of the 

Public Offer on their employment 

conditions.   

Furthermore, pursuant to article 15 

paragraph 2 of the Law, the Board of 

Directors chose and appointed ALPHA 

BANK S.A. as the Financial Advisor, to 

which the Directors of the Company 

provided all the necessary information 

and data, acting in cooperation for the 

drafting of its detailed report.  

 

In addition, the Board of Directors shall 

provide this Justified Opinion to the 

competent authorities, to the employees 

of the Company as well as publish it duly 

and properly, according to the provisions 

of the Law. 

 

The Board of Directors did not take any 

further action with reference to the Public 

Offer and did not make any contacts 

neither nor does it intend to make any 

contacts for the submission of 

competitive offers. Furthermore, the 

Board of Directors did not take any 

further action that is outside the normal 

course of business of the Company that 

may lead to the cancellation of the Public 

Offer.  

 

III. Agreements of the Board of 

Directors or/and the Members of the 

Board of Directors (article 15 

paragraph 2 case c’ of the Law). 

There are no special agreements 

regarding the Public Offer or the exercise 

of the rights from Company Shares to be 

acquired, which are directly or indirectly 

owned by the Offeror or by other persons 

acting on its behalf or under its 

instructions.  
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Εταιρείας, τις οποίες κατέχει, άμεσα ή 

έμμεσα, ο Προτείνων ή άλλα πρόσωπα 

που να ενεργούν για λογαριασμό ή 

συντονισμένα από αυτόν. 

IV. Αιτιολογημένη άποψη του Δ.Σ. 

σύμφωνα με το άρθρο 15 παρ.2 περιπτ. 

δ’ του Νόμου 

Στοιχεία τα οποία λήφθηκαν υπόψη για 

τη σύνταξη της αιτιολογημένης άποψης 

του Δ.Σ.: 

 

V.i)  H Έκθεση του Συμβούλου:  

O Σύμβουλος προέβη σε σύνταξη 

λεπτομερούς εκθέσεως στην οποία 

εφάρμοσε τις ακόλουθες διεθνώς 

αποδεκτές μεθόδους αποτίμησης: 

«Προεξόφληση των Μελλοντικών 

Ταμειακών Ροών» και «Προσφερόμενες 

Υπεραξίες Για Την Εξαγορά Εταιρικών 

Μεριδίων». Με βάση τις μεθόδους αυτές 

προσδιόρισε ένα εύλογο εύρος της τιμής 

της μετοχής της Εταιρείας, το οποίο 

κυμαίνεται από  € 1,27 έως € 1,56.   

 

V.ii)  Το Προσφερόμενο Αντάλλαγμα:   

Ο Προτείνων προσφέρεται να καταβάλει 

ποσό ύψους € 1,53 τοις μετρητοίς για 

κάθε εγκύρως προσφερθείσα και 

μεταβιβασθείσα μετοχή της Δημόσιας 

Πρότασης. Κατά την Ημερομηνία της 

Δημόσιας Πρότασης, το ανωτέρω 

Προσφερόμενο Τίμημα πληρούσε τα 

κριτήρια της παρ. 4 του άρθρου 9 του 

Νόμου και ειδικότερα: 

(α) είναι ίσο με την τιμή ανά Μετοχή 

την οποία κατέβαλε ο Προτείνων 

για την απόκτηση 33.285.029 

Μετοχών από τους Πωλητές, και 

(β) υπερβαίνει κατά 11% τη Μέση 

Σταθμισμένη Χρηματιστηριακή 

ΜΧΤΜ της Μετοχής για την 

 

IV. Justified Opinion of the Board of 

Directors according to article 15 

paragraph 2 case d of the Law 

Information that has been taken into 

account for the drafting of the justified 

opinion of the BoD: 

 

V. i) The report of the Advisor: 

The Advisor drafted a detailed report, in 

which the following internationally 

accepted valuation methods were applied: 

“Discounted Cash Flow Method” and 

“Squeeze out Premia”. Based on these 

methods, the Advisor defined a 

reasonable price range for the Company 

shares, which varies from € 1,27 to € 

1,56.   

 

V. ii) The Offer Price: 

The Offeror offers to pay the amount of € 

1,53 in cash for each Share of the Public 

Offer for which the Public Offer is 

validly and duly accepted. On the Date of 

the Public Offer, the above mentioned 

Offer Price fulfilled the requirements of 

paragraph 4 of article 9 of the Law and 

more specifically: 

 

(a) it is equal to the price per Share, 

which the Offeror paid for the 

acquisition of  33.285.029 Shares by 

the Sellers and 

(b) exceeds by 11% the Average 

Fixed Stock Exchange Price of the 

Share for the period of the six (6) 

months ending on the 28
th

 of January 

2013. 

 

Furthermore, the Offeror shall undertake 

the payment of rights amounting to 



 

7 

 

περίοδο των έξι (6) μηνών που 

έληξε την 28η Ιανουαρίου 2013. 

Επιπλέον, ο Προτείνων θα αναλάβει την 

καταβολή των ανερχόμενων σε 0,08% 

δικαιωμάτων υπέρ της Ε.Χ.Α.Ε. για την 

καταχώρηση της εξωχρηματιστηριακής 

μεταβίβασης των προσφερομένων 

μετοχών, τα οποία άλλως θα επιβάρυναν 

τους αποδεχόμενους μετόχους. 

 

V.iii)  Τα Eπιχειρηματικά σχέδια του 

Προτείνοντος :   

Δια της Δημόσιας Πρότασης ο 

Προτείνων επιδιώκει να αποκτήσει το 

100% της Εταιρείας. Ο Όμιλος της 

Εταιρείας προσφέρει υψηλής ποιότητας 

λύσεις στάγδην άρδευσης, οι οποίες 

μειώνουν την ποσότητα του νερού που 

χρησιμοποιείται κατά την άρδευση και 

αυξάνουν την αγροτική παραγωγικότητα.  

 

Σύμφωνα με το Πληροφοριακό Δελτίο 

που τέθηκε υπ’ όψιν του Δ.Σ., ο 

Προτείνων πιστεύει ότι η Εταιρεία 

αποτελεί μία ελκυστική επενδυτική 

ευκαιρία. Κατέχοντας ποσοστό 100% της 

Εταιρείας, ο Προτείνων θα έχει την 

δυνατότητα να επιδιώξει τη διαγραφή 

των Μετοχών από το Χρηματιστήριο, 

σύμφωνα με το άρθρο 17, παράγραφος 5 

του Ν. 3371/2005. 

Υπό την επιφύλαξη της κατωτέρω 

υποπαραγράφου, σύμφωνα με το 

Πληροφοριακό Δελτίο, ο Προτείνων 

προτίθεται να συνεχίσει τη λειτουργία 

του και τη λειτουργία του Ομίλου της 

Εταιρείας και να μην επιφέρει 

σημαντικές αλλαγές στις επιχειρηματικές 

δραστηριότητες του Ομίλου της 

Εταιρείας. Επιπλέον, ο Προτείνων δεν 

σχεδιάζει να μεταφέρει την έδρα του ή 

την έδρα της Εταιρείας εκτός Ελλάδος, 

ούτε τον τόπο διεξαγωγής των 

δραστηριοτήτων των υπόλοιπων μελών 

0,08% to EXAE for the filing of the 

transfer over the counter of the offered 

shares, which would otherwise be paid by 

the accepting shareholders.  

 

 

V. iii) The Business Plans of the 

Offeror: 

By this Public Offer the Offeror intends 

to acquire 100% of the Company. The 

Group offers high quality drip irrigation 

solutions, which reduce the quantity of 

water used during the irrigation process 

and increase agricultural productivity.  

 

 

According to the Prospectus set before 

the Board, the Offeror believes that the 

Company is an attractive investment 

opportunity. By acquiring 100% of the 

Company, the Offeror shall have the 

opportunity to pursue the delisting of the 

Shares from the Stock Market Exchange, 

as provided for in article 17 paragraph 5 

of Law number 3371/2005.  

 

Subject to the provisions of the above 

mentioned subparagraph, and according 

to the Prospectus, the Offeror intends to 

continue its operation and the operation 

of the Group of Companies and not to 

make significant changes in the business 

operations of the Group. In addition, the 

Offeror neither intends to transfer its 

headquarters or the headquarters of the 

Company, nor intends to transfer the 

place of operation of the rest of the 

companies of the Group outside Greece. 

The Offeror does not intend to introduce 

major negative changes in the 

employment conditions or the total 

number of the employees and executives 

of the Group of Companies.  As part of 
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του Ομίλου της Εταιρείας. Ο Προτείνων 

δεν σχεδιάζει να επιφέρει σημαντικές 

αρνητικές αλλαγές στους όρους 

απασχόλησης ή στο συνολικό αριθμό των 

εργαζομένων και των στελεχών του 

Ομίλου της Εταιρείας. Ως μέρος της 

συνήθους άσκησης των δραστηριοτήτων 

του, ο Προτείνων θα αξιολογήσει το 

υπάρχον προσωπικό του Ομίλου της 

Εταιρείας, με σκοπό τη βέλτιστη 

αξιοποίησή του. Επιπλέον, εντός έξι (6) 

μηνών από την Ολοκλήρωση, ο 

Προτείνων, με τη συνδρομή 

επαγγελματιών συμβούλων του, 

ενδέχεται να εξετάσει την πιθανή 

συνένωση του Προτείνοντα με την 

Εταιρεία, αφού ληφθούν υπόψη οι 

κρατούσες οικονομικές, 

χρηματοοικονομικές, νομικές, 

φορολογικές και άλλες σχετικές 

συνθήκες.Στην παρούσα φάση, δεν έχει 

ληφθεί απόφαση από οποιοδήποτε 

εταιρικό όργανο του Προτείνοντα ή της 

Εταιρείας για αυτό το θέμα. Ακόμα και 

αν ληφθεί μία τέτοια απόφαση, σύμφωνα 

με το Πληροφοριακό Δελτίο, ο 

Προτείνων πιστεύει ότι η έδρα και ο 

τόπος διεξαγωγής των εγχώριων 

δραστηριοτήτων της Εταιρείας δεν θα 

μεταφερθεί εκτός Ελλάδος, ούτε θα 

επέλθουν σημαντικές αρνητικές αλλαγές 

στους όρους απασχόλησης των 

εργαζομένων και των στελεχών του 

Ομίλου της Εταιρείας ή στο συνολικό 

αριθμό αυτών ως αποτέλεσμα μια τέτοιας 

πιθανής συνένωσης. 

 

Σύμφωνα με το Πληροφοριακό Δελτίο, 

μετά τη διαγραφή των Μετοχών από το 

Χρηματιστήριο, ο Προτείνων ενδέχεται 

να αλλάξει τη δομή της εταιρικής 

διακυβέρνησης της Εταιρείας και να 

προβεί σε συγκεκριμένες διοικητικές 

μεταρρυθμίσεις, λαμβάνοντας υπ' όψιν το 

γεγονός ότι η Εταιρεία δεν θα χρειάζεται 

να συμμορφώνεται πλέον με τις 

απαιτήσεις που τίθενται για τις 

εισηγμένες εταιρείες.  

 

its regular operation, the Offeror shall 

evaluate the existing personnel of the 

Group of Companies aiming to achieve 

best performance. In addition, within six 

(6) months from the Completion, the 

Offeror, supported by its business 

Advisors, may consider a potential 

merger with the Company, after taking 

into consideration the economic, 

financial, legal, tax and all other relevant 

conditions. At this stage, no decision has 

been made by any of the corporate bodies 

of the Offeror or the Company regarding 

this matter. However, even if such a 

decision is taken, according to the 

provisions of the Prospectus, the Offeror 

believes that the headquarters and the 

operational place of the national business 

endeavors of the Company shall not be 

transferred outside Greece. Furthermore, 

no major negative changes in the 

employment terms of the employees and 

the executives of the Group of 

Companies or the total number of such as 

a result of such a potential merger is 

intended by the Offeror. 

 

 

According to the Prospectus, after the 

delisting of the Shares from the Stock 

Market Exchange, the Offeror may 

change the structure of the corporate 

governance of the Company and proceed 

to certain administrative reforms, taking 

into account the fact that the Company is 

no longer obliged to comply with the 

requirements set for listed companies.  

  

V. iv) Intention of the Offeror 

regarding the negotiation of the 

Company shares: 

As of the 18
th

 of April 2013, the Offeror 

owned over 90% of the total voting rights 
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V.iv)  Πρόθεση του Προτείνοντος ως 

προς τη διαπραγμάτευση των 

μετοχών της Εταιρείας :   

Ο Προτείνων κατά την 18 Απριλίου 2013  

κατέχει ήδη ποσοστό μεγαλύτερο του 

90% επί του συνόλου των δικαιωμάτων 

ψήφου της Εταιρείας, συνεπώς, όπως 

αναφέρεται την παράγραφο 5.7.1 του 

Πληροφοριακού Δελτίου, ο Προτείνων 

θα ασκήσει το Δικαίωμα Εξαγοράς, 

σύμφωνα με το άρθρο 27 του Νόμου σε 

συνδυασμό με την Απόφαση 

4/403/8.11.2006 του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Επιτροπής 

Κεφαλαιαγοράς. 

Επίσης, οι Μέτοχοι που δεν αποδεχθούν 

τη Δημόσια Πρόταση θα μπορούν να 

ασκήσουν το Δικαίωμα Εξόδου και ο 

Προτείνων υποχρεούται να αποκτήσει 

χρηματιστηριακά όλες τις Μετοχές οι 

οποίες θα του προσφερθούν εντός 

περιόδου τριών (3) μηνών από τη 

δημοσίευση των αποτελεσμάτων της 

Δημόσιας Πρότασης, έναντι καταβολής 

του Προσφερόμενου Τιμήματος ανά 

Μετοχή σε μετρητά, σύμφωνα με το 

άρθρο 28 του Νόμου σε συνδυασμό με 

την Απόφαση 1/409/29.12.2006 του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Επιτροπής 

Κεφαλαιαγοράς. 

Σύμφωνα με την παράγραφο 5.8 του 

Πληροφοριακού Δελτίου, δεδομένου ότι 

ο Προτείνων πρόκειται να ασκήσει το 

Δικαίωμα Εξαγοράς, ο Προτείνων θα 

επιδιώξει την διαγραφή των Μετοχών 

από το Χρηματιστήριο, σύμφωνα με το 

άρθρο 17, παράγραφος 5 του Ν. 

3371/2005, δυνάμει απόφασης της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

Εταιρείας (στην οποία ο Προτείνων θα 

ψηφίσει υπέρ αυτής της απόφασης). 

 

V.v)  Επιπτώσεις στην Απασχόληση:  

of the Company, and as a result, as 

mentioned in paragraph 5.7.1 of the 

Prospectus, the Offeror shall exercise its 

Right of Acquisition, following article 27 

of the Law in accordance with Decision 

number 4/403/8.11.2006 of the Board of 

Directors of the Hellenic Capital Market 

Commission.  

 

In addition, the Shareholders that do not 

accept the Public Offer shall be entitled 

to exercise their Sell-out Right and the 

Offeror shall be obliged to acquire within 

the Stock Exchange all the Shares offered 

within a period of three (3) months from 

the date the results of the Public Offer are 

published, in consideration of the Offer 

Price per Share payable in cash, in 

accordance with the provisions of article 

28 of the Law and  Decision number 

1/409/29.12.2006 of the Board of 

Directors of the Hellenic Capital Market 

Commission.  

According to paragraph 5.8 of the 

Prospectus, provided that the Offeror 

shall exercise the Right of Buy-out, the 

Offeror shall pursue the delisting of the 

Shares from the Stock Market Exchange, 

as provided for in article 17 paragraph 5 

of Law 3371/2005, pursuant to a relevant 

decision of the General Meeting of the 

Shareholders of the Company (at which 

the Offeror shall vote in favor of such 

decision). 

 

V. v) Impact on Employment: 

 According to paragraph 5.6.2 of the 

Prospectus, the Offeror does not intend to 

introduce major negative changes in the 

employment conditions or the total 

number of the employees and the 

executives of the Group of Companies.  

As part of its regular operation, the 
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Σύμφωνα με την παράγραφο 5.6.2 του 

Πληροφοριακού Δελτίου, ο Προτείνων 

δεν σχεδιάζει να επιφέρει σημαντικές 

αρνητικές αλλαγές στους όρους 

απασχόλησης ή στο συνολικό αριθμό των 

εργαζομένων και των στελεχών του 

Ομίλου της Εταιρείας. Ως μέρος της 

συνήθους άσκησης των δραστηριοτήτων 

του, ο Προτείνων θα αξιολογήσει το 

υπάρχον προσωπικό του Ομίλου της 

Εταιρείας, με σκοπό την βέλτιστη 

αξιοποίηση του. 

Σύμφωνα με το Πληροφοριακό Δελτίο, 

μετά τη διαγραφή των Μετοχών από το 

Χρηματιστήριο, ο Προτείνων ενδέχεται 

να αλλάξει τη δομή της εταιρικής 

διακυβέρνησης της Εταιρείας και να 

προβεί σε συγκεκριμένες διοικητικές 

μεταρρυθμίσεις, λαμβάνοντας υπ' όψιν το 

γεγονός ότι η Εταιρεία δεν θα χρειάζεται 

να συμμορφώνεται πλέον με τις 

απαιτήσεις που τίθενται για τις 

εισηγμένες εταιρείες. Ως αποτέλεσμα, η 

Εταιρεία δεν θα υποχρεούται να τηρεί 

τους κανόνες εταιρικής διακυβέρνησης 

που ισχύουν στην Ελλάδα ή να έχει 

επιτροπή ελέγχου, ενώ στο προσωπικό 

της που είναι επιφορτισμένο με την 

τήρηση των κανονιστικών υποχρεώσεών 

της και των σχέσεών της με τους 

επενδυτές αναμένεται, σύμφωνα με το 

Πληροφοριακό Δελτίο, θα ανατεθούν νέα 

διοικητικά καθήκοντα.  

Επιπλέον σύμφωνα με το Πληροφοριακό 

Δελτίο, εντός έξι (6) μηνών από την 

Ολοκλήρωση, ο Προτείνων, με τη 

συνδρομή επαγγελματιών συμβούλων 

του, ενδέχεται να εξετάσει την πιθανή 

συνένωση του Προτείνοντα με την 

Εταιρεία, αφού ληφθούν υπόψη οι 

κρατούσες οικονομικές, 

χρηματοοικονομικές, νομικές, 

φορολογικές και άλλες σχετικές 

συνθήκες. 

Στην παρούσα φάση, δεν έχει ληφθεί 

απόφαση από οποιοδήποτε εταιρικό 

Offeror shall evaluate the existing 

personnel of the Group of Companies 

aiming to achieve best performance.  

 

According to the Prospectus, after the 

delisting of the Shares from the Stock 

Exchange, the Offeror may change the 

structure of the corporate governance of 

the Company and proceed to make 

certain administrative reforms, taking 

into account the fact that the Company is 

no longer obliged to comply with the 

requirements set for listed companies. As 

a result, the Company shall no longer be 

obliged to comply with the provisions of 

corporate governance set in Greece or 

have an audit committee. Furthermore, 

the personnel entrusted with the duty of 

compliance with listed company 

obligations and with Company relations 

with investors shall, according to the 

Prospectus, be entrusted with new 

administrative duties.  

 

In addition, according to the Prospectus, 

within six (6) months from the 

Completion, the Offeror, supported by its 

business Advisors, may consider a 

potential merger of the Offeror with the 

Company, after taking into account the 

economic, financial, legal, tax and all 

other relevant conditions. At this stage, 

no decision has been taken by any of the 

corporate bodies of the Offeror or the 

Company regarding this matter. 

However, even if the Offeror elects to 

effect such a merger, according to the 

provisions of the Prospectus, the Offeror 

believes that the headquarters and the 

operational place of the national business 

endeavors of the Company shall not be 

transferred outside Greece. Furthermore, 

no major negative changes in the 

employment terms of the employees and 
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όργανο του Προτείνοντα ή της Εταιρείας 

για αυτό το θέμα. Σύμφωνα με το 

Πληροφοριακό Δελτίο, ακόμα και αν o 

Προτείνων αποφασίσει να προχωρήσει σε 

μια τέτοια συνένωση, ο Προτείνων 

πιστεύει ότι η έδρα και ο τόπος 

διεξαγωγής των εγχώριων 

δραστηριοτήτων της Εταιρείας δεν θα 

μεταφερθεί εκτός Ελλάδος, ούτε θα 

επέλθουν σημαντικές αρνητικές αλλαγές 

στους όρους απασχόλησης των 

εργαζομένων και των στελεχών του 

Ομίλου της Εταιρείας ή στο συνολικό 

αριθμό αυτών ως αποτέλεσμα μια τέτοιας 

πιθανής συνένωσης. 

 

 

V. Συμπέρασμα 

 

To Διοικητικό Συμβούλιο της 

Εταιρείας λαμβάνοντας υπόψη την 

έκθεση του Χρηματοοικονομικού 

Συμβούλου και τις δηλωμένες 

προθέσεις του Προσφέροντος στο 

Πληροφοριακό  Δελτίο με ομόφωνη 

απόφασή του, διατυπώνει την άποψή 

του, που έχει ως εξής:   

1) Το Προσφερόμενο Τίμημα των 

1,53 Ευρώ ανά Μετοχή σε 

μετρητά βρίσκεται εντός 

εύρους τιμών  που προσδιόρισε 

ο Σύμβουλος ως εκ τούτου 

κρίνεται εύλογο και δίκαιο. Σε 

κάθε περίπτωση τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας δεν διατυπώνουν 

καμία άποψη για την αποδοχή 

ή μη της Δημόσιας Πρότασης 

από τους μετόχους της 

Εταιρείας και η παρούσα 

διατύπωση δεν θα πρέπει να 

εκληφθεί ως προτροπή ή 

αποτροπή των μετόχων για την 

αποδοχή ή απόρριψη της 

Δημόσιας Πρότασης, καθώς το 

the executives of the Group of 

Companies or the total number of such as 

a result of such a potential merger is 

intended by the Offeror. 

 

V. Conclusion 

 

The Board of Directors of the 

Company, taking into account the 

report of the Advisor and the 

intentions of the Offeror, as these are 

stated in the Prospectus, expresses by 

unanimous decision the following 

opinion: 

 

1) The Offer Price amounting to 

1,53 euro per Share in cash is 

within the price range defined 

by the Advisor and as a result it 

is considered reasonable and 

fair. In any case, the members 

of the Board of Directors of the 

Company do not express any 

opinion with reference to the 

acceptance or rejection of the 

Public Offer by the 

shareholders of the Company 

and this wording may not be 

considered as inducement or 

deterrence for the acceptance or 

rejection of the Public Offer by 

the shareholders, as the Board 

of Directors can neither predict 

the flow of the stock market 

price or the liquidity of the 

Company shares, which may be 

affected by extrinsic factors nor 

evaluate the potential impact of 

the strategic plans of the 

Offeror for the Company on the 

stock market price of the 

Company shares. 
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Διοικητικό Συμβούλιο δεν 

είναι σε θέση να προβλέψει την 

πορεία της χρηματιστηριακής 

τιμής και την 

εμπορευσιμότητα των μετοχών 

της Εταιρείας, τα οποία 

δύνανται να επηρεαστούν από 

εξωγενείς παράγοντες, ούτε να 

εκτιμήσει τυχόν επιπτώσεις 

των στρατηγικών σχεδίων του 

Προτείνοντος για την Εταιρία 

στη χρηματιστηριακή τιμή της 

μετοχής της Εταιρίας. 

2) Σύμφωνα με τα όσα 

αναφέρονται στο 

Πληροφοριακό Δελτίο, η 

επιτυχής έκβαση της Δημόσιας 

Πρότασης και τα στρατηγικά 

σχέδια του Προτείνοντα, όπως 

αναφέρονται στο 

Πληροφοριακό Δελτίο, δεν 

αναμένεται να  επιφέρουν 

σημαντικές αλλαγές στις 

επιχειρηματικές 

δραστηριότητες του Ομίλου 

της Εταιρείας καθώς επίσης 

και στους όρους απασχόλησης 

των εργαζομένων και των 

στελεχών του Ομίλου της 

Εταιρείας ή στο συνολικό 

αριθμό αυτών.  

 

Η παρούσα Αιτιολογημένη Γνώμη του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας 

καταρτίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 15 παρ.1&2 του Νόμου, 

υποβάλλεται στην Επιτροπή 

Κεφαλαιαγοράς και στον Προτείνοντα, 

σύμφωνα με το άρθρο 15 παρ.3 του 

Νόμου, δημοσιοποιείται σύμφωνα με το 

άρθρο 16 παρ.1 του Νόμου  και 

γνωστοποιείται στους εργαζομένους 

σύμφωνα με το άρθρο 15 παρ. 4 του 

Νόμου. 

 

 

2) According to the Prospectus, 

the successful outcome of the 

Public Offer and the strategic 

plans of the Offeror, as these 

are mentioned in the 

Prospectus, are not likely to 

cause major changes  in the 

business operations of the 

Group or the employment terms 

of the employees and executives 

of the Group of Companies or 

the total number  of such.   

 

 

 

 

 

This Justified Opinion of the Board of 

Directors of the Company is drafted in 

accordance with the provisions of article 

15 paragraphs 1 &2 of the Law, is 

submitted to the Hellenic Capital Market 

Commission and the Offeror, according 

to article 15 paragraph 3 of the Law, is 

published following the provisions of 

article 16 paragraph 1 of the Law and is 

notified to the employees according to 

article 15 paragraph 4 of the Law. 

 

Copies of the Report of the Advisor, 

along with the Justified Opinion of the 

Board of Directors shall be available to 

the public from the 22nd of April 2013 

and throughout the Acceptance Term, as 

specified in the Prospectus, from the 

offices of the Company in the 

Municipality of Amaroussio, 36 Kifissias 

Avenue, 2
nd

 floor (contact person 

Chamakou Marianna, tel.: 216 600 2800) 



 

13 

 

Αντίτυπα της Έκθεσης του Συμβούλου, 

μαζί με την Αιτιολογημένη Γνώμη του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας θα 

διατίθεται στο κοινό από την 22 Απριλίου 

2013 και καθ’ όλη τη διάρκεια της 

Περιόδου Αποδοχής, όπως ορίζεται στο 

Πληροφοριακό Δελτίο, από τα γραφεία 

της Εταιρίας στον Δήμο Αμαρουσίου, 

Κηφισίας 36, 2
ος

 όροφος  (αρμόδιος κ.  

Χαμάκου Μαριάννα, τηλ. 216 600 2800) 

καθώς και ηλεκτρονικά στην ιστοσελίδα 

της Εταιρείας www.eurodrip.gr . 

 

19 Απριλίου 2013 

To Διοικητικό Συμβούλιο της 

EURODRIP Α.Β.Ε.Γ.Ε. 

 

 

as well as electronically via the Company 

website www.eurodrip.gr . 

 

19
th

 of April 2013 

The Board of Directors of 

EURODRIP AVEGE 

 

O Πρόεδρος/The Chairman 

__________________ 

David Buckeridge 

 

O Διευθύνων Σύμβουλος/The CEO 

 

______________ 

Μιχαήλ Παναγής/Michail Panagis 

 

Τα Μέλη/The Members 

______________ 

Dr. Stephan Josef Maria Kessel 

 

______________ 

Mitchell Presser 

 

______________ 
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Thomas Simeon Luarence Anderman 

 

______________ 

Μενέλαος Τασόπουλος/Μenelaos Tassopoulos 

 

______________ 

Κωνσταντίνος Γιαννίρης/Konstantinos Gianniris 

 

 

 

 


