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ΠΡΟΣ ΕΓΚΡΙΣΗ ΑΠΟ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ 01.04.2016 

ΘΕΜΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ ΥΠ’ ΑΡΙΘΜΟΝ 10 

ΑΡΘΡΟ 21ο (παλαιό) 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται 

από πέντε (5) έως έντεκα (11) συμβούλους. 

2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για τριετή θητεία, που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση 

μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί να περάσει την 

τετραετία. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και 

νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή, το νομικό πρόσωπο 

υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των 

εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ανακληθούν οποτεδήποτε από τη Γενική Συνέλευση. Επιπρόσθετα, η 

Γενική Συνέλευση δύναται να εκλέγει και αναπληρωματικά μέλη 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων κατ’ ανώτατο όριο δε 

μπορεί να υπερβεί τον αριθμό των εκλεγέντων από τη Γενική 

Συνέλευση τακτικών μελών. Στην περίπτωση αυτή, τα 

ΑΡΘΡΟ 21ο (νέο μετά την τροποποίηση) 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται 

από επτά (7) έως δέκα πέντε (15) συμβούλους. 

2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για τριετή θητεία, που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά 

τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί να περάσει την τετραετία. 

Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό 

πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή, το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να 

ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού 

προσώπου ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανακληθούν οποτεδήποτε από τη 

Γενική Συνέλευση. Επιπρόσθετα, η Γενική Συνέλευση δύναται να 

εκλέγει και αναπληρωματικά μέλη Διοικητικού Συμβουλίου, ο αριθμός 

των οποίων κατ’ ανώτατο όριο δε μπορεί να υπερβεί τον αριθμό των 

εκλεγέντων από τη Γενική Συνέλευση τακτικών μελών. Στην περίπτωση 

αυτή, τα αναπληρωματικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά τη 
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αναπληρωματικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά τη σειρά 

εκλογής τους, θα αντικαθιστούν εκλεγέντες Συμβούλους, σε τυχόν 

περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή έκπτωσης ή απώλειας ιδιότητας 

των τελευταίων για οποιοδήποτε λόγο. 

3) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν. 

σειρά εκλογής τους, θα αντικαθιστούν εκλεγέντες Συμβούλους, σε 

τυχόν περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή έκπτωσης ή απώλειας 

ιδιότητας των τελευταίων για οποιοδήποτε λόγο. 

3) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 24ο (παλαιό) 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, και εφόσον η 

αναπλήρωσή του δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, κατά 

την παράγραφο 2 του άρθρου 21 του παρόντος, που έχουν τυχόν 

εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση, οι σύμβουλοι που απομένουν, εφ’ 

όσον είναι τουλάχιστον πέντε (5), δύνανται να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή  ανακοινώνεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στην αμέσως επομένη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση, 

η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες ακόμη και αν δεν 

έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην Ημερήσια Διάταξη. Σε περίπτωση 

παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα 

μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 

ΑΡΘΡΟ 24ο (νέο μετά την τροποποίηση) 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν, για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, και εφόσον η 

αναπλήρωσή του δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, κατά την 

παράγραφο 2 του άρθρου 21 του παρόντος, που έχουν τυχόν εκλεγεί 

από τη Γενική Συνέλευση, οι σύμβουλοι που απομένουν, εφ’ όσον είναι 

τουλάχιστον επτά (7), δύνανται να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη 

για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η 

εκλογή αυτή  ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως 

επομένη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί 

σχετικό θέμα στην Ημερήσια Διάταξη. Σε περίπτωση παραίτησης, 

θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 

μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 
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εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών 

σύμφωνα με τα παραπάνω προβλεπόμενα, με την προϋπόθεση ότι ο 

αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από 

την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Τα απομένοντα μέλη δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα από τρία (3). Σε κάθε περίπτωση, τα 

απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών 

σύμφωνα με τα παραπάνω προβλεπόμενα, με την προϋπόθεση ότι ο 

αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από 

την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Τα απομένοντα μέλη δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα από τέσσερα (4). Σε κάθε περίπτωση, τα 

απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 


